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Schritte zur Selbststindigkeit

Sozialdienst katholischer Frauen bietet in Diiren Migrantinnen Qualifikation im Projekt »Steps” an

Insgesamt 17 Frauen mit
Migrationshintergrund werden
derzeit beim Sozialdienst ka-
tholischer Frauen (SKF) in Dii-
ren zu Schwesternhelferinnen
beziehungsweise Pflegedienst-
helfern ausgebildet. Das Pro-
jekt trigt den Namen ,Steps"

Das ,,Sozialpadagogisch ge-
stiitzte Trainings- und Qualifi-
zierungsprogramm fiir den Ein-
stieg in die Pflege- und Sozial-
berufe fiir Migrantinnen und
Migranten“ findet im Rahmen
des Bundesprogramms ,,Xenos
— Integration und Vielfalt* statt.
Gefordert wird es durch den
Européischen Sozialfonds und
das Bundesministeriums fiir Ar-
beit und Soziales. Projektleiter
Erik Lehwald erkléarte dazu:
,Soziale Integration und beruf-

17 Frauen nehme derzeit am
Projekt ,Steps*" teil.
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liche Qualifizierung sind mei-
ner Meinung nach untrennbar.
Und deswegen halte ich unser
Projekt auch fiir so wichtig.“

|

Ein Jahr dauert die Qualifizie-
rung der Migrantinnen, die aus
Zentralafrika, der Tiirkei, aus
Osteuropa, Indien und Pakistan
kommen.

In den ersten sechs Wochen
steht , Deutsch” auf dem Lehr-
plan, so dass alle Teilnehmerin-
nen auf dem gleichen Sprachni-
veau sind, auflerdem lernen die
Frauen Grundlagen zur Pflege
und zum Gesundheitssystem in
Deutschland. Erik Lehwald:
,Danach beginnt der praktische
Teil der Ausbildung, den wir
gemeinsam mit dem Malteser
Hilfsdienst (MHD) durchfiih-
ren. Auferdem ist es uns gelun-
gen, fiir unsere Teilnehmerin-
nen schon 16 Praktikumsplétze
zu besorgen.“

Vom Erfolg des Projekts iiber-
zeugt ist Staatssekretdr Thomas

Rachel (MdB): ,Unsere Gesell-
schaft wird immer &lter. Das gilt
auch fiir die Menschen mit Mi-
grationshintergrund, und des-
wegen glaube ich, dass es sehr
wichtig ist, fiir alte Migranten
auch Pflegepersonal auszubil-
den, das sich in der Sprache
und der Kultur der zu betreuen-
den Menschen auskennt.

Auch Michael Alt von der
Diirener Job-Com, die die Kan-
didatinnen zu ,,Steps® vermit-
telt, ist zuversichtlich, dass die
Migrantinnen nach ihrer Aus-
bildung zur Pflegediensthelfe-
rin gute Chancen haben, einen
Job auf dem ersten Arbeits-
markt zu bekommen.

Das Programm ,,Steps® ist auf
drei Jahre beschrankt, so dass
insgesamt 60 Migrantinnen
ausgebildet werden koénnen. sk



